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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΔΙΑΤΑΓΜΑΤΑ 

Έγκοισιη σύττασηις τοο κοινωφελούς ιβρύματαςι μιε την 
*Μ»ψΙ«ι «ΚΟΙΝΩΦΕΛΕΣ ΙΔΡΥΜΑ ΟΙΚΟΓΈ¬ 
ΝΕΙΑΣ ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗ ΚΑΙ ΤΖΕΝΗΣ ΠΟΥΛΗ 
— 1985» και κύρωση του οργανισμού αυτού.1 

ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Ήγιχφιση τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής Υ¬ 
πηρεσίας της Δημοτικής Επιχείρησης Ύϊραίση,ςι Απο¬ 
χέτευσης Πύργου Ν. Ηλείας.2 

Μεταβίβαση της κυριότητας κοινοχρήστων εκτάίσεω,ν συ¬ 
νεταιρισμών αγροκτημάτων.3 

Ανασυγκρότηση Πρωτοβάθμιων Συμβουλίων 1 Επι$/|σης 
Κινηματογράφων — Θεάτρων πόλεων Νομού Λασιύίου. 4 

Έγκριση τροποποίησης της 1326/10.20.86 απόφασης του 
/Νομάρχη Χανιών.... .. 5 

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

ιΔΙιόρβΙωση σφαλμάτων στην Α3β/3214/11.4.86 κοινή 
υπουργική απόφαση.6 


ΔΙΑΤΑΓΜΑΤΑ 


(10 

Έγκριση σύστασης του κοινωφελούς Ιδρύματος με την επω¬ 
νυμία «ΚΟΙΝΩΦΕΛΕΣ ΙΔΡΥΜΑ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ 
ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗ ΚΑΙ ΤΖΕΝΗΣ ΠΟΥΛΗ - 1985» και 
κύρωση του οργανισμού αυτού. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗ?ΛΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη : 

1. Την αριθμ. 5269/29.8.1985 πράξη της συμβολαιο¬ 
γράφου Αθήνας Νίκης Παπαπαναγιώτου-Μαλλιά, όπως 
αυτή τροποποιήθηκε με την αριθμ. 5347/18.12.1985 πράξή 
της ίδιας συμβολαιογράφου, με την οποία ο Αριστοτέλης 
Δημητρίου Ηουλής σύστησε κοινωφελές ίδρυμα με την 
επωνυμία «ΚΟΙΝΩΦΕΛΕΣ ΙΔΡΥΜΑ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ 
ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗ ΚΑΙ ΤΖΕΝΗΣ ΠΟΥΛΗ - 1985» και 
με έδρα την Κοινότητα Εκάλης Αττικής. 


2. Τις διατάξεις των άρθρων : «) 95 και 98 του Α.Ν. 
2039/39, β) 101 και 119 του Εισαγωγικού Νόμου του Αστι¬ 
κού Κώδικα και γ) 108 καί 110 του Αστικού Κώδικα. 

3. Την από 15.4.1986 γνοψοδότηση του Συμβουλίου 
Εθνικών Κληροδοτημάτων. 

4. Την αριθμ. Υ.63/20.8.1985 απόφαση του Πρωθυπουρ¬ 
γού, με την οποία ανατέθηκαν αρμοδιότητες στον Αναπλη¬ 
ρωτή Υπουργό Οικονομικών Νίκο Αθανασόπουλο (ΦΕΚ 
498/Β/20.8.1985). 

Με πρόταση του Υπουργού Εσωτερικών και του Ανα¬ 
πληρωτή Υπουργού Οικονομικών, αποφασίζουμε : 

Άρθρο μόνο. 

1. Εγκρίνουμε τη σύσταση του κοινωφελούς ιδρύματος 
με την επωνυμία «ΚΟΙΝΩΦΕΛΕΣ ΙΔΡΥΜΑ ΟΙΚΟΓΕ¬ 
ΝΕΙΑΣ ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗ ΚΑΙ ΤΖΕΝΗΣ ΠΟΥΛΗ - 
1985», η οποία έγινε από τον Αριστοτέλη Δημητρίου Π ουλή 
με την αριθμ. 5269/29.8.1985 πράξη της συμβολαιογράφου 
Αθήνας Νίκης Παπαπαναγιώτου-Μαλλιά, όπως αυτή τρο¬ 
ποποιήθηκε με την αριθμ. 5347/18.12.1985 πράξη της 
ίδιας συμβολαιογράφου. 

Το ίδρυμα τούτο αποτελεί νομικό πρόσωπο ιδιωτικού 
δικαίου, υπάγεται στην εποπτεία και τον έλεγχο των Υπουρ¬ 
γών Εσωτερικών και Οικονομικών και διέπεται από τις 
διατάξεις της συστατικής του πράξης, του παρακάτω οργα¬ 
νισμού, του Α.Ν. 2039/39 και των διαταγμάτων που εκδό- 
θηκαν ή θα εκδοθούν, σε εκτέλεση του νόμου τούτου. 

2. Κυρώνουμε τον οργανισμό Διοίκησης και διαχείρισης 
του ιδρύματος τούτου, που αποτελείται από δώδεκα (12) 
άρθρα και καταχωρίζεται παρακάτω : 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ 

Διοίκησης και διαχείρισης του κοινωφελούς ιδρύματος με 

την επωνυμία «ΚΟΙΝΩΦΕΛΕΣ ΙΔΡΥΜΑ ΟΙΚΟΓΕ¬ 
ΝΕΙΑΣ ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗ ΚΑΙ ΤΖΕΝΗΣ ΠΟΥΛΗ - 

1985». 

Άρθρο 1. 

Μορφή - Επωνυμία - Έδρα - Σφραγίδα. 

1. Το κοινωφελές ίδρυμα με την επωνυμία «ΚΟΙΝΩΦΕ¬ 
ΛΕΣ ΙΔΡΥΜΑ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗ ΚΑΙ 
ΤΖΕΝΗΣ ΠΟΥΛΗ - 1985» που συστήθηκε από τον Αρι¬ 
στοτέλη Δημητρίου Πουλή με την αριθμ. 5269/29.8.1985 
πράξη της συμβολαιογράφου Αθήνας Νίκης Παπαπαναγιώ- 
του-Μα?λιά, όπως αυτή τροποποιήθηκε με την αριθμ. 5347/ 
18.12.1985 πράξη της ίδιας συμβολαιογράφου, αποτελεί 
νομικό πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου και διέπεται από τις 
διατάξεις της συστατικής του πράξης, του παρόντος οργα¬ 
νισμού, του Α.Ν. 2039/39, όπως κάθε φορά ισχύει ο νόμος 
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αυτός και, των διαταγμάτων που εκδόθηκαν ή θα εκδοθούν 
σε εκτέλεση του νόμου τούτου. 

2. Έδρα του ιδρύματος είναι η Κοινότητα Εκάλης Αττι¬ 
κής. Το ίδρυμα μπορεί να μεταφέρει μελλοντικά την έδρα 
του στο χωριό Κωστίτσι της Κοινότητας Φορτωσίου 
Ιωαννίνων, εφόσον το Διοικητικό Συμβούλιο κρίνει τούτο 
αναγκαίο για την καλλίτερη λειτουργία του. 

3. Η σφραγίδα του ιδρύματος είναι στρογγυλή και ανα¬ 
γράφει περιμετρικά, μέσα σε πλαίσιο, την επωνυμία του 
ιδρύματος και το έτος σύστασης του (1985) και στο μέσον 
αυτής τις λέξεις «ΧΩΡΙΟ ΚΩΣΤΙΤΣΙ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ». 

Άρθρο 2. 

Σκοπός του ιδρύματος. 

Σκοπός του ιδρύματος είναι η διάθεση των δύο τρίτων 
(2/3) των εσόδων του για την κατασκευή διαφόρων μικρών 
έργων αποκλειστικά και μόνο στο χωριό Κωστίτσι της 
Κοινότητας Φορτωσίου Ιωαννίνων, όπως διάνοιξη και συντή¬ 
ρηση αγροτικών δρόμων, δενδροφυτεύσεις, κατασκευή βι¬ 
βλιοθηκών, πάρκων και πλατειών και λοιπών παρεμφερών 
έργων, χρήσιμων στους κατοίκους του χωριού. 

Το ίδρυμα βαρύνεται με τη διάθεση του υπολοίπου ενός 
τρίτου (1/3) των εσόδων του για την πλήρη συντήρηση 
των παρακάτω κτιρίων. 

α) Της οικογενειακής οικίας ΠΟΤΛΗ, η οποία βρί¬ 
σκεται στην κεντρική πλατεία του χωριού Κωστίτσι Ιωαν¬ 
νίνων. 

β) Του κενοταφείου της οικογένειας Δημητρίου I. Πουλή, 
το οποίο βρίσκεται στο λόφο της Φανερωμένης Κασανοχω- 
ρίων και 

γ) Του Εντευκτηρίου, το οποίο έγινε με δωρεά του Αρι¬ 
στοτέλη Δημ. Πουλή και βρίσκεται στο κέντρο του χωριού 
Κωστίτσι Ιωαννίνων. 

Άρθρο 3. 

Περιουσία - Πόροι. 

1. Η περιουσία του ιδρύματος αποτελείται από δύο συνε¬ 
χόμενα ισόγεια καταστήματα μιας γωνιαίας οικοδομή: 
κτισμένης σε οικόπεδο συνολικής έκτασης 114 μ2 περίπου, 
που βρίσκεται στη θέση «Αγά Βρύση» της συνοικίας Αγίου 
Παντελεήμονα του Δήμου Αθηναίων και στη συμβολή των 
οδών Αριστοτέλους 107 και Δεριγνύ. 

Τα καταστήματα αυτά είναι αναπαλλοτρίωτα και περι- 
γράφονται αναλυτικά στο αριθμ. 9869/1942 συμβόλαιο 
ανταλλαγής ακινήτων του συμβολαιογράφου Αθήνας Κων¬ 
σταντίνου Περικλή Έξαρχου, με το οποίο περιήλθαν στην 
κυριότητα του ιδρυτή. 

2. Πόροι του ιδρύματος είναι : 

α) Τα εισοδήματα από την εκμετάλλευση των περιου¬ 
σιακών του στοιχείων, 

β) Οι τόκοι από τις καταθέσεις του σε Τράπεζες ή άλλου 
πιστωτικούς οργανισμούς και 

γ) Οι χρηματικές παροχές ή επιχορηγήσεις, καθώς και 
οι κληρονομιές, κληροδοσίες και δωρεές οποιουδήποτε 
φυσικού ή νομικού προσώπου προς αυτό. 

Άρθρο 4. 

Διοίκηση. 

1. Το ίδρυμα διοικείται από τριμελές Διοικητικό Συμ¬ 
βούλιο, που αποτελείται από τους : 

α) Αριστοτέλη Δημητρίου Πουλή, συνταξιούχο οικονο¬ 
μολόγο, ως Πρόεδρο. 

β) Τζένη σύζ. Αριστοτέλη Πουλή, καθηγήνρια μουσικής, 
ως Γραμματέα και 

γ) Χαρίλαο Παναγιώτη Μπουκουβάλα, συνταξιούχο ΙΚΑ, 
ως ταμία. 

2. Σε περίπτωση αποποίησης, παραίτησης, έκπτωσης, 
ανικανότητας ή θανάτου των παραπάνω μελών, η κενή 
θέση : α) του Χαρίλαου Παναγ. Μπουκουβάλ.α, συμπληρώ¬ 
νεται από το γιό αυτού Παναγιώτη Χαρ. Μπουκουβάλα 


και β) του Αριστοτέλη Δημ. Πουλή και της Τζένης συζ 
Αριστ. Πουλή, συμπληρώνεται από τα τέκνα αυτών Φοίβη- 
Ζωή σύζ. Χρήστου Μακρή και Πύρρο-Δημήτριο Αριστ. 
Πουλή. Ο Αριστοτέλης Δημ. Πουλής και η Τζένη σύζ. 
Αριστ. Πουλή, με μονομερή πράξη τους ενώπιον συμβο¬ 
λαιογράφου, μπορούν να ορίσουν, ως αντικαταστάτες τους, 
άλλα πρόσωπα αντί των παραπάνω τέκνων τους. Κατά 
τα λοιπά εφαρμόζονται οι διατάξει: του άρθρου 99 του 
Α.Ν. 2039/39. 

3. Τα μέλη των επόμενων Διοικητικών Συμβουλίων ορί¬ 
ζουν με πράξη τους, έπειτα από ψηφοφορία, τον Πρόεδρο, 
τον Γραμματέα και τον Ταμία. 

4. Σε περίπτωση αποποίησης, παραίτησης, έκπτωσης, 
ανικανότητας, θανάτου ή αντικατάστασης, για οποιοδήποτε 
νόμιμο λόγο και των παραπάνω αντικαταστατών, η κενή 
θέση συμπληρώνεται με απόφαση των υπολοίπων μελών 
και εφαρμόζονται ως προς τα λοιπά οι διατάξεις του άρθρου 

99 του Α.Ν. 2039/39. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει έγκυρα στην 
Εκάλη Αττικής ή στο Κωστίτσι Ιωαννίνων, ανάλογα με 
τον τόπο της έδρας του ιδρύματος, τακτικά κάθε εξάμηνο 
και έκτακτα όποτε είναι αναγκαίο και το ζητήσει ο Πρόε¬ 
δρος ή ένα τουλάχιστον από τα μέλη του, με γραπτή αίτησή 
του προς τον Πρόεδρο, πάντοτε όμως έπειτα από πρόσκληση 
του Προέδρου. 

6. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία όταν 
είναι παρόντες ένα τουλάχιστον μέλος του και ο Πρόεδρος 
αυτού. 

7. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνο- 
νται κατ' απόλυτο πλειοψηφία των μελών, του και σε περί¬ 
πτωση ισοψηφίας υπερισχύει η γνώμη με την οποία συντάσ- 
σεται ο Πρόεδρος. 

8. Σε κάθε συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου τη¬ 
ρούνται πρακτικά, στα οποία καταχωρίζονται όλ.ες οι απο¬ 
φάσεις που λαμβάνονται από αυτό, καθώς και η γνώμη 
των μελών που’ τυχόν διαφωνούν. 

Τα πρακτικά υπογράφονται από όλα τα μέλη που μετέ¬ 
χουν στην συνεδρίαση. . 

9. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου προσφέρουν τις 
υπηρεσίες τους χωρίς αμοιβή. Δικαιούνται όμως οδοιπορικά 
ή άλλα έξοδα που δαπάνησαν για την εκτέλεση υπηρεσίας 
του ιδρύματος, εφόσον έγιναν έπειτα από ειδική εντολή 
του /διοικητικού Συμβουλίου καί αποδεικνύεται ότι πραγμα¬ 
τοποιήθηκαν νόμιμα. 

Κατ' εξαίρεση, από τα τρία μέλη του πρώτου Διοικητικού 
Συμβουλίου, δικαιούται οδοιπορικά έξοδα μόνο ο Χαρίλαος 
Παναγ. Μπουκουβάλας, εφόσον πραγματοποιούνται για το 
συμφέρον του ιδρύματος και εγκρίνονται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο. 

Άρθρο 5. 

Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο διοικεί και διαχειρίζεται 
την περιουσία του ιδρύματος και γενικά αποφασίζει για κάθε 
θέμα που αφορά στη διοίκηση και στη λειτουργία του, 
στη διάθεση των πόρων αυτού, καθώς και για κάθε ενέργεια 
που σχετίζεται με την εκπλήρωση του σκοπού του, πάντοτε 
όμως σύμφωνα με τις διατάξεις της συστατικής πράξης, 
του παρόντος οργανισμού, του Α.Ν. 2039/39 και των δια¬ 
ταγμάτων που εκδόθηκαν ή θα εκδοθούν σε εκτέλεση του 
νόμου τούτου, καθώς και των λοιπών σχετικών νόμων και 
διαταγμάτων. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο ειδικότερα : 

α) Καταρτίζει, ψηφίζει και υποβάλλει κάθε χρόνο για 
έγκριση στην αρμόδια από το Νόμο Αρχή (Υπουργό Οικο¬ 
νομικών ή Νομάρχη Ανατ. Αττικής ή Νομάρχη Ιωαννίνων) 
τον προϋπολογισμό και απολογισμό του ιδρύματος σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 101 και 102 του Α.Ν. 2039/ 
39 και του από 20.12.1939 Β. Δ/τος (ΦΕΚ 552/Α/1939). 

Μαζί με τον απολογισμό καταρτίζει και υποβάλλει και 
το γενικό ισολογισμό του ενεργητικού και παθητικού του 
ιδρύματος. 
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β) Αποφάσιζε 1 , την πρόσληψη του αναγκαίου προσωπικού 
του ιδρύματος με την προϋπόθεση όμως ότι υπάρχει αντί¬ 
στοιχη πίστωση στον εγκριμένο προϋπολογισμό του, 
προσδιορίζει τα δικαιώματα, τις υποχρεώσεις και τα ειδι¬ 
κότερα καθήκοντα αυτού, καθώς και την αμοιβή του σύμ¬ 
φωνα με τους όρους των συλλογικών συμβάσεων εργασίας 
και τις διατάξεις της εργατικής νομοθεσίας. 

γ) Αποφασίζει για κάθε θέμα που έχει σχέση με την 
εύρυθμη και καλή λειτουργία των υπηρεσιών του ιδρύμα¬ 
τος. 

δ) Αποφασίζει για την αποδοχή ή αποποίηση κληρονο¬ 
μιών, κληρονομιών, κληροδοσιών και δωρεών, καθώς και 
για την ανακήρυξη ευεργετών και δωρητών του ιδρύματος. 

ε) Αποφασίζει, μετά από σχετική συνεννόηση με το 
Κοινοτικό Συμβούλιο της Κοινότητας Φορτωσίου Ιωαννί- 
νων και εισήγηση του Χαριλάου Παναγ. Μπουκουβάλα, 
που είναι μόνιμος κάτοικος Κωστιτσίου και γνωρίζει τις 
άμεσες ανάγκες αυτού, για τα έργα που θα εκτελούνται 
κάθε φορά στο χωριό Κωστίτσι, με δαπάνες του ιδρύματος, 
σε συνδυασμό και με την εθελοντική προσωπική εργασία 
των κατοίκων του χωριού, όπου αυτή είναι αναγκαία. 

Άρθρο 6. 

Καθήκοντα Προέδρου. 

1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου του ιδρύ¬ 
ματος : 

α) Εκπροσωπεί τούτο στα Δικαστήρια^ στις Αρχές, 
καθώς και στις σχέσεις του με κάθε τρίτο, αυτοπροσώπως 
ή με πληρεξούσιό του που ορίζεται με απόφαση του Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου. 

β) Συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο σε τακτικές και 
έκτακτες συνεδριάσεις, κηρύττει την έναρξη και λήξη αυτών 
και διευθύνει τις συζητήσεις. Οι προσκλήσεις για συνεδρίαση 
στέλνονται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δέκα 
(10) τουλάχιστον μέρες πριν από τη συνεδρίαση. 

γ) Καταρτίζει, βοηθούμενος από τον Γραμματέα την 
ημερήσια διάταξη των θεμάτων που θα συζητηθούν, την 
οποία και υπογράφει. Θέμα που δεν περιλαμβάνεται σ’ 
αυτή δε συζητείται, εκτός αν πρόκειται για επείγουσα υπό¬ 
θεση και συμφωνήσει γι' αυτό η πλειοψηφία των παρόντων 
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

δ) Εισηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο τα θέματα της 
συζήτησης. Μπορεί όμως, όποτε κρίνει σκόπιμο, να αναθέ¬ 
τει την εισήγηση διαφόρων θεμάτων σε άλλο μέλος του 
Διοικητικού Συμβουλίου και κατά κύριο λόγο στον Χαρί¬ 
λαο Παναγ. Μπουκουβάλα, για τα θέματα που αφορούν 
τα έργα που πρέπει να κατασκευαστούν στο χωριό Κωστίτσι. 

ε) Αλληλογραφεί με τις Αρχές και υπογράφει όλα τα 
έγγραφα του Διοικητικού Συμβουλίου. 

στ) Εκλίδει τα εντάλματα πληρωμής για κάθε δαπάνη 
που προβλέπεται στον εγκριμένο προϋπολογισμό. 

'*"'ζ) Ασκεί εποπτεία και έλεγχο στο προσωπικό του ιδρύ-'" 
ματος και γενικά εκτελεί τις αποφάσεις του Διοικητικού 
Συμβουλίου και ενεργεί σύμφωνα με τις ειδικές εξουσιοδο¬ 
τήσεις και εντολές αυτού. 

Άρθρο 7. 

Καθήκοντα Γραμματέα. 

1. Ο Γραμματέας του ιδρύματος : 

α) Συνυπογράφει με τον Πρόεδρο κάθε έγγραφο, 
β) Φροντίζει για την σύνταξη των πρακτικών του Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου. 

γ) Διεκπεραιώνει την αλληλογραφία, 
δ) Φυλάττει τα έγγραφα, τα βιβλία (εκτός από τα δια¬ 
χειριστικά) και .τη σφραγίδα του ιδρύματος και ευθύνεται 
για την καταστροφή ή την απώλεια τούτων. 

2. Τον Γραμματέα, εφόσον κρίνεται αιτιολογημένα απα¬ 
ραίτητο από το Διοικητικό Συμβούλιο, λόγω ειδικών συν- 
ιθηκών, μπορεί να βοηθεί υπάλληλος του ιδρύματος, την 
ευθύνη όμως για τις ενέργειες τούτου φέρει πάντοτε ο 
ίδιος. "· 


3. Τον Γραμματέα, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, τον 
αναπληρώνει άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που 
ορίζεται με απόφαση αυτού. 

Άρθρο 8. 

Καθήκοντα Ταμία. 

1. Ο Ταμίας του ιδρύματος : 

α) Εισπράττει όλα τα έσοδα τούτου, εκδίδοντας και υπο¬ 
γράφοντας σχετικές αριθμημένες διπλότυπες αποδείξεις. 
Τα μισθώματα όμως των ακινήτων που βρίσκονται στην 
Αθήνα, εισπράττει ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβου¬ 
λίου του ιδρύματος Αριστοτέλης Δημ. Πουλής, με βάση 
αχετικές αποδείξεις και αποστέλλει αυτά στον Ταμία. 

β) Καταθέτει τα έσοδα του ιδρύματος στην Αγροτική 
Τράπεζα της Ελλάδας, κατάστημα Ιωαννίνων, έχοντας την 
ευχέρεια να παρακρατεί από αυτά ένα μικρό ποσό, που 
είναι αναγκαίο για την πληρωμή έκτακτων και επειγουσών 
δαπανών του ιδρύματος, το ύψος του οποίου καθορίζεται 
με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου στην αρχή κάθε 
έτους. 

γ) Εκτελεί κάθε πληρωμή, ύστερα από έγγραφη εντολή 
του Προέδρου ή του νόμιμου αναπληρωτή του. 

δ) Τηρεί και φυλάττει τα διαχειριστικά βιβλία και στοι¬ 
χεία του ιδρύματος. 

ε) Φροντίζει για την έγκαιρη κατάρτιση και υποβολή 
στο Διοικητικό Συμβούλιο των σχεδίων προϋπολογισμού, 
απολογισμού και ισολογισμού του ιδρύματος. 

2. Τον Ταμία, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώ¬ 
νει άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται 
με απόφαση αυτού. ■ 

Άρθρο 9. 

Οικονομική διαχείριση. 

1. Η οικονομική διαχείριση του ιδρύματος περιλαμβάνει 
ετήσια περίοδο, η οποία αρχίζει την 1η Ιανουάριου και 
λήγει την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου έτους. 

Κατ' εξαίρεση, η πρώτη διαχειριστική περίοδος, αρχίζει 
από την ημέρα δημοσίευσης στην Εφημερίδα της Κυβέρ¬ 
νησης του Προεδρικού Διατάγματος έγκρισης της σύστασης 
του ιδρύματος, η οποία μπορεί να παραταθεί μέχρι την 31η 
Δεκεμβρίου του επόμενου ημερολογιακού έτους με απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου που λαμβάνεται στην πρώτη 
συνεδρίασή του. 

2. Η οικονομική διαχείριση γίνεται με βάση προϋπολο¬ 
γισμό και απολογισμό εσόδων και εξόδων, που καταρτί¬ 
ζονται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 101 και 102 
του Α.Ν. 2039/39 και του από 20.12.1939 σχετικού Β. 
Δ/τος (ΦΕΚ 552/Α/22.12.1939). 

Άρθρο 10. 

. Βιβλία και στοιχεία. 

1. Το ίδρυμα τηρεί υποχρεωτικά τα ακόλουθα βιβλία 
και στοιχεία : 

α) Βιβλίο πρωτοκόλλου αλληλογραφίας. 

β) Βιβλίο πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

γ) Βιβλίο λογιστικής παρακολούθησης, στο οποίο κατα¬ 
χωρίζονται, με χρονολογική σειρά και με λογιστική τάξη, 
όλα τα έσοδα και έξοδα του ιδρύματος, που πραγματοποιού¬ 
νται στη διάρκεια της χρήσης. 

δ) Στελέχη αριθμημένων διπλοτύπων· αποδείξεων είσ¬ 
πραξης και ενταλμάτων πληρωμής, θεωρημένα από τον 
Πρόεδρο. 

2. Εκτός από τα παραπάνω βιβλία και στοιχεία, το 
Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει την τήρηση και άλλων 
βιβλίων και στοιχείων, τα οποία κρίνει ότι είναι απαραίτητα 
για την παρακολούθηση της διαχείρισης της περιουσίας 
του ιδρύματος και ,της εκτέλεσης του σκοπού του. 

3. Είναι δυνατόν, ύστερα από σχετική απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου^ και προς αποφυγή άσκοπης άλλη- 
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λογραφίας, όλα τα παραπάνω βιβλία και στοιχεία να τη¬ 
ρούνται από τον Ταμία. 

Άρθρο 11. 

Τροποποίηση Οργανισμού. 

Ο οργανισμός του ιδρύματος μπορεί να τροποποιηθεί 
ή να συμπληρωθεί με Προεδρικό Διάταγμα, σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 98 του Α.Ν. 2039/39 και 110 
και 119 του Αστικού Κώδικα, ύστερα από πρόταση του 
Διοικητικού Συμβουλίου αυτού, που αποφασίζει με απόλυτη 
πλειοψηφία των μελών του. 

Άρθρο 12. 

Διάλυση του ιδρύματος - Τύχη περιουσίας αυτού. 

1. Το ίδρυμα διαλύεται όταν και όπως ο νόμος ορίζει. 

2. Σε περίπτωση διάλυσης του ιδρύματος, για οποιοδή- 
ποτε λόγο, η περιουσία του περιέρχεται στην Κοινότητα 
Φορτωσίου Ιωαννίνων, ως κεφάλαιο αυτοτελούς διαχείρισης, 
για την εκτέλεση του αυτού κοινωφελούς σκοπού που επι¬ 
διώκει το ίδρυμα τούτο. 

Στον Υπουργό Εσωτερικών και τον Αναπληρωτή Υπουργό 
Οικονομικών, αναθέτουμε τη δημοσίευση και εκτέλεση του 
παρόντος διατάγματος. 

Αθήνα, 25 Ιουνίου 1986 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΑΝΤ. ΣΑΡΤΖΕΤΑΚΗΣ 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΝ ΑΝΑΠΛ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΑΓΑΜ. ΚΟΥΤΣΟΓΙΩΡΓΑΣ ΝΙΚΟΣ ΑΘΑΝΑΣΟΠΟΥΛΟΣ 


ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ & ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 


Αρι-2. 36629 (2) 


Έγκριση τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπη¬ 
ρεσίας της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης Αποχέ¬ 
τευσης Πύργου Ν. Ηλείας. 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 
Έχοντας υπόψη : 

1. Το 198/83 Π. Δ. περί συστάσεως Δημοτικής Επιχεί¬ 
ρησης Ύδρευσης και Αποχέτευσης Πύργου. 

2. Κλάδος Κατηγορία Ειδικότητα 


2. Τις διατάξεις του άρθρου 7 του Ν. 1069/80 «περί 
κενήτρων διά την ίδρυσιν επιχειρήσεων ύδρευσης και απο¬ 
χέτευσης. 

3. Τον ισχύοντα οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας της 
ΔΕΥΑΠ που εγκρίθηκε με την 95767/14.12.1983 από¬ 
φαση του Υπουργού Εσο^τερικών και τροποποιήθηκε με 
την 15074/13.3.1984 απόφαση του ίδιου Υπουργού. 

4. Την από 18.10.1985 πράξη Νομοθετικού Περιεχομένου 
για τα μέτρα Προστασίας της Εθνικής Οικονομίας (ΦΕΚ 
179/18.10.1985 τ.Ά). 

5. Το 572/4.3.1986 έγγραφο του Υπουργείου Εθνικής 
Οικονομίας από το οποίο προκύπτει ότι η Επιτροπή για 
την τήρηση της εισοδηματικής Πολιτικής αποφάσισε να 
μην εμποδίσει τις υπόλοιπες επιχειρήσεις, δηλ. εκείνες που 
δεν ολοκλήρωσαν τη διαδικασία έγκρισης, την τροποποίηση 
των ΟΕΥ την 18/10/1985 να προχωρήσουν στην προσαρ¬ 
μογή των αποδοχούν του προσωπικού του με εκείνες που 
καθορίζει ο Ν. 1505/1984, με την προϋπόθεση, ότι είναι 
οικονομικά αυτοδύναμες και δε θα απαιτηθεί επιχορήγησή 
τους από άλλο φορέα για την κάλυψη των λειτουργικών 
τους δαπανούν. 

6. Την 506/4.6.86 βεβαίωση του προέδρου του Διοικη¬ 
τικού Συμβουλίου της ΔΕΥΑ Πύργου, ότι η επιχείρηση 
είναι οικονομικά αυτοδύναμη και δεν απαιτείται επιχορή¬ 
γησή της από άλλο φορέα για την κάλυψη των λειτουργικών 
της δαπανών. 

7. Την 492/29.5.1986 βεβαίωση του διευθυντή της 
ΔΕΥΑΠ ότι ο χειριστής εκσκαφέα-φορτωτή της επιχείρη¬ 
σης αμοίβεται από την πρόσληψή του μέχρι σήμερα με την 
κλαδική συλλογική σύμβαση εργασίας. 

8. Την 30314/29.4.1986 κοινή απόφαση του Πρωθυ¬ 
πουργού και Υπουργού Εσωτερικών που δημοσιεύθηκε στο 
ΦΕΚ 316 της 30.4.1986 τ. Β', για τη μεταβίβαση αρμοδιο¬ 
τήτων στους Υφυπουργούς Εσωτερικών, αποφασίζουμε : 

Εγκρίνουμε την 31/1986 απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης - Απο¬ 
χέτευσης Πύργου, με την οποία τροποποιείται ο Οργανι¬ 
σμός Εσωτερικής Υπηρεσίας της επιχείρησης ως εξής : 

Αντικαθίσταται το άρθρο 8 ως εξής : 

1. Για τον καθορισμό των αποδοχών του προσωπικού 
θα ισχύει αναλογικά ο Ν. 1505/1984. 

Αριθμός Κατηγορίες Ειδικοτή- Μισθολ. Εξέλιξη 

θέσεων των εισαγ. Καταληκτικό 

Κλάδου Μισθ.Κλιμ. Μισθ.Κλιμ. 


Α. Κλάδος 

Γεν. Θέσεων I. Κατηγορία Στελεχών Γεν. 
θέσεων 

α) Διευθυντής Υπηρεσιών 
β) Προϊστάμενος Διοικητικής 
και Οικ. Υπηρ. 
γ) Προϊστάμενος Τεχν. Υπηρ. 

Β. Κλάδος 

Τεχνικών 
1. Κατηγορία 

α) Τεχνολόγων 

Μηχ. Τεχνολ. μηχ. 

Κλάδου Πολ. μηχ. 

Τεχνολόγων μηχαν. 
κλάδου Ηλεκτρ. Μηχ. 
γ) Τεχνικών εν γένει 
Εργοδηγός Δομ. Έργων 
Εργοδηγός Τοπογράφος 
Αρχιτεχνίτης 
Τεχνίτης τεχν.Ύδρομ. 
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Κλάδος Κατηγορίες Ειδικότητα 


Αριθμός Κατηγορίες ΕιδικοτήτοΛ Μισθολ. Εξέλιξη 
θέσεων εισαγ. Καταληκτικό 

Κλάδου Μισθ.Κλιμ. Μισθ. Κλιμ. 


Βοηθός τεχν.3/Γυμνάσιο 
Υδραυλικός 

Μαθητευόμενοι Μαθ.τεχν.σχολ. 
δ) Τεχνικοδιοικητικών 9 

Τεχνικοί υπάλληλοι 
Σημιωτές υδρομέτρων 
Τεχνίτες Ηλεκτρολόγοι 
Αποθηκάριοι 
ε) Σχεδιαστών 

Σχεδιαστές 1 

στ) Χημικών 1 

Χημικός Μηχαν. ή Χημικός 

Γ' Κλάδος 

Διοικητικό οικ/κών 
1) Κατηγορία 

α) Διοικητι-οικονομικών Οικο¬ 
νομολόγοι 9 

β) Λοιπών Διοικ/κών Οικον/ 
κών Δακτυλογράφοι 
Εισπράκτορες Ταμίες 
Γ ραμματείς 
Λογιαστές βεβαιωτές 

Δ' Κλάδος 25 

Μισθ.Γεν. Υπηρ. 

1) Κατηγορία 

α) Οδηγών οχημάτων Οδηγοί 
αυτ/των 

β) Χειριστές τεχνικού εξοπλι¬ 
σμού Τεχνίτες 

Χειριστές Γερανού εκσκαφέα 
Βοηθοί Χειρ. Γερανού εκσκα¬ 
φέα 

γ) Ασφαλείας εργατών Κλητήρες 
Φύλακες εργάτες εν γένει 

Αντικαθίσταται το άρθρο 10 του Ο.Ε.Υ. της ΔΕΥΑ Πύργου ως εξής : 
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Άρθρο 10. 

Οι Τεχνίτες Χειριστές γερανού και εκσκαφέα δύνανται 
να επιλέγουν μεταξύ της ΕΣΣΕ του κλάδου τους και του 
Νόμου 1505/1984. 

Το προσωπικό της ΔΕΥΑΠ που έχει προσληφθεί ή θα 

προσλαμβάνεται με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου και 
με μισθολογικά κλιμάκια σύμφωνα με τον Οργανισμό 
Εσωτερικής Υπηρεσίας εξελίσσεται ως εξής : 

1. Οι υπάλληλοι που για διορισμό τους απαιτείται απο¬ 
λυτήριο Δημοτικού Σχολείου εξελίσσονται σε δέκα τρία 
(13) μισθολογικά κλιμάκια με εισαγωγικό το 28ον και 
καταληκτικό τον 16ον. 

2. Οι υπάλληλοι που για το διορισμό τους απαιτείται 
απολυτήριο εξαταξίου Γυμνασίου ή Λυκείου εξελίσσονται 
σε δέκα έξι (16) μισθολογικά κλιμά>.ιβ με εισαγωγικό το24ο 
και καταληκτικό το 9ο. 

3. Οι υπάλληλοι που δεν έχουν απολυτήριο εξαταξίου 
Γυμνασίου ή Λυκείου έχουν όμως απολυτήριο Γ' τάξης 
Γυμνασίου ή και άνω εξελίσσονται σε δέκα έξι (16) μιθο- 
λογικά κλιμάκια με εισαγωγικό βαθμό τον 28ον και κατα 
ληκτικό το 11ον. 

4. Οι υπάλληλοι που για το ■ διορισμό τους απαιτείται 
πτυχίο Μέσων Τεχνικών σχολών ή άλλο ισότιμο εξελίσσονται 
σε δέκα έξι (16) μισθολογικά κλιμάκια με εισαγωγικό το 
23ο ή 24ο και καταληκτικό το 8ο ή 9ο. 

5. Οι υπάλληλοι που για το διορισμό τους απαιτείται 
πτυχίο κατώτερης Τεχνικής σχολής ή ορισμένης ειδικότη¬ 
τας ή εμπειρίας εξελίσσονται σε δέκα έξι (16) μισθολογικά 
κλιμάκια με εισαγωγικό το 24ο και καταληκτικό το 9ο. 

6. Οι υπάλληλοι που για το διορισμό τους απαιτείται 


πτυχίο Ανωτέρας Σχολής εξελίσσονται ανάλογα με τα 
χρόνια φοίτησης τους ως εξής : 

α) Με πτυχίο δύο ετών εξελίσσονται σε δέκα έξι (16) 
μισθολογικά κλιμάκια με εισαγωγικό το 19ο και καταλη¬ 
κτικό το 4ο. 

β) Με πτυχίο τριών ετών εξελίσσονται σε δέκα έξη (16) 
μισθολογικά κλιμάκια με εισαγωγικό το 18ο και καταλη¬ 
κτικό το 3ο. 

γ) Με πτυχίο τεσσάρων ετών εξελίσσονται σε δέκα έξι 
(16) μισθολογικά κλιμάκια με εισαγωγικό το 17ο και 
καταληκτικό το 2ο. 

7. Οι υπάλληλοι που για διορισμό τους απαιτείται Πτυ¬ 
χίο Ανωτάτης Σχολής εξελίσσονται σε μισθολογικά κλιμά¬ 
κια ανάλογα με τα χρόνια φοίτησής τους ως εξής : 

α) Με πτυχίο τεσσάρων (4) ετών εξελίσσονται σε δέκα 
έξι (16) μισθολογικά κλιμάκια με εισαγωγικό το 16ο και 
καταληκτικό το Ιο. 

β) Με πτυχίο πέντε (5) ετών εξελίσσονται σε δέκα 
πέντε (15) μισθολογικά κλιμάκια με εισαγωγικό το 15 0 
και καταληκτικό το Ιο. 

γ) Με πτυχίο έξι (6) ετών και άνω εξελίσσονται σε 
δέκα τέσσερα (14) με εισαγωγικό το 14ο και καταληκτικό 
το Ιο. 

8. Οι εργοδηγοί εξελίσσονται μισθολογικά από το 23ο 
έως το 8ο μισθολογικά κλιμάκιο. 

I) Οι βοηθοί τεχνίτες εξελίσσονται μισθολογικά από το 
26ο έως το 11ο μισθολογικά κλιμάκιο με εισαγωγικό το 
26ο και καταληκτικό το 11ο. 

1) Σε κάθε μισθολογικά κλιμάκιο αντιστοιχεί ο ίδιος 
βασικός μισθός. 
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Οι υπάλληλοι που έχουν το ίδιο μισθολογικό κλιμάκιο 
δικαιούνται το βασικό μισθό που αντιστοιχεί σε αυτό ανε¬ 
ξάρτητα από τον Κλάδο στον οποίο ανήκει η θέση τους. 

II) Ο διοριζόμενος εισέρχεται στην υπηρεσία με το εισα¬ 
γωγικό κλιμάκιο στο οποίο ανήκει η θέση που διορίζεται. 

V) Η κατάταξη των υπηρετούντων υπαλλήλων με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου με μισθολογικά κλιμάκια γίνεται 
με το συνολικό χρόνο υπηρεσίας που έχουν προσμετρουμέ- 
νου και του χρόνου προϋπηρεσίας των στο Δημόσιο, ΝΠΔΔ, 
ΟΤΑ, ΔΕΤΑΠ και στο Δήμο Πύργου. 

Στην περίπτωση που ο μισθός του μισθολογικού κλιμα¬ 
κίου της κατά την προηγούμενη παράγραφο κατάταξης 
μαζί με τα ποσά επιδομάτων χρόνου υπηρεσίας και εξομά¬ 
λυνσης διαφορών του μισθολογικού κλιμακίου τους υπολεί¬ 
πεται του μισθού του υπαλλήλου που δικαιούται κατά τη 
δημοσίευση της απόφασης αυτής ο υπάλληλος κατατάσ¬ 
σεται σε μισθολογικό κλιμάκιο τέτοιο ώστε ο μισθός του 
μισθολογικού κλιμακίου αυτού μαζί με τα επιδόματα χρό¬ 
νου υπηρεσίας και εξομάλυνσης διαφορών του μισθολογικού 
κλιμακίου του παρόντος οργανισμού να δίνουν ποσό που να 
καλύπτει τον τελευταίο αυτό μισθό. 

Ως μισθός της ημέρας της δημοσίευσης του νόμου αυτού 
για την εφαρμογή της διάταξης αυτής λαμβάνεται υπόψη 
ο βασικός μισθός το επίδομα χρόνου υπηρεσίας, το επίδομα 
σπουδών, εκτός του μεταπτυχιακού το προσωρινό επίδομα 
των χιλίων δραχμών, το προσωρινό προσωπικό επίδομα, 
το διορθωτικό ποσό, το ποσό της ΑΤΑ που έχει διαμορφω¬ 
θεί μέχρι 20 Μαρτίου 1986 όλα τα καταργούμενα με το 
άρθρο 19 του νόμου 1505/84 επιδόματα καθώς και το ποσό 
για αποζημίωση υπερωριακής εργασίας που έπαιρναν οι 
υπάλληλοι τακτικά και σταθερά κατά μήνα και επί 10 
τουλάχιστον μήνες κατά το τελευταίο 12μηνο πριν από 
τη δημοσίευση του παρόντος νόμου (Ν.1505/1984), 

Σε καμία περίπτωση οι νέες μηνιαίες αποδοχές δεν μπορεί 
να είναι κατώτερες των μηνιαίων αποδοχών που δικαιούνται 
κατά την δημοσίευση του παρόντος. 

Μισθός μισθολογικών κλιμακίων. 

Στα μισθολογικά κλιμάκια αντιστοιχεί ο ακόλουθος 
μηνιαίος βασικός μισθός. : 

α) Στο μισθολογικό κλιμάκιο 28 δραχμές 25.000. 

β) Στο κάθε επόμενο μισθολογικό κλιμάκιο ο ανωτέρω 
βασικός μισθός προσαυξάνεται κατά σταθερό ποσοστό 4 % 
και μέχρι συνολικού ποσού 108% επί του μισθολογικού 
κλιμακίου 28. 

VI Επιδόματα : 

I) Πέραν του μηνιαίου μισθού παρέχονται στους υπαλ' 
λήλους του παρόντος άρθρου και τα επιδόματα χρόνου υπηρε¬ 
σίας, εξομάλυνσης διαφορών μισθολογίου, οικογενειακώ ν 
βαρών, μεταπτυχιακών σπουδών, εορτών Χριστουγέννοίνι 
εορτών Πάσχα άδεια όπως αυτά αναγράφονται στα άρθρα 
8,9,10,11,12,13 και 14 του Νόμου 1505 (ΦΕΚ 194/3.12. 
1984 τ.Α'). 

Επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο της Επιχείρησης μπορεί 
με απόφασή του να χορηγεί : 

I) Επιδόματα ανθυγιεινής εργασίας σε ποσοστό 15 % 
στο βασικό μισθό στους εργατοτεχνίτες που εργάζονται χει- 
ρονακτικά στα δίκτυα Υδρεύσεως και Αποχετεύσεως εκτός 
γραφείου και καθ' ον χρόνο εργάζονται. 

2. Επίδομα διαχειριστικών λαθών στον ταμία και τους 
εισπράκτοτες που διαχειρίζονται χρήματα σε ποσοστό μέχρι 
10 % επί του βασικού μισθού. 

3. Επίδομα θέσεως σε ποσοστό μέχρι 20 % επί του βα 
σικού μισθού στον Διευθυντή Υπηρεσιών και τους Προϊ¬ 
σταμένους των υπηρεσιών (Διοικητικών, Οικονομικών και 
Τεχνικών). 

II) Υπηρεσία για μισθολογική εξέλιξη και χρονοεπίδομα. 

Ως υπηρεσία για την εξέλιξη των υπαλλήλων της ΔΕΥΑΠ 

στα μισθολογικά κλιμάκια εφαρμόζεται το άρθρο 16 του 
Ν. 1505/1984. 


Επίσης και η προϋπηρεσία στη ΔΕΥΑΠ και στο Δήμο 
Πύργου. 

Στο προσωπικό της Επιχείρησης εφαρμόζεται το σύστημα 
Α.'Γ.Α. Το ποσοστό μεταβολής του δείκτη τιμών θα κλιμα¬ 
κώνεται όπως των Δημοσίων υπαλλήλων. 

Για τον καθορισμό της ΑΤΑ θα ληφθούν υπ' όψιν τα 
ποσοστά μεταβολής του δείκτη τιμών καταναλωτή που έχουν 
χορηγηθεί από 1.1.1984. Ως αποδοχές για τον υπολογισμό 
της ΑΤΑ θα λαμβάνονται υπ' όψιν κάθε φορά ο βασικός 
μισθός του μισθολογικού κλιμακίου, το επίδομα χρόνου 
υπηρεσίας, το επίδομα εξομάλυνσης διαφορών μισθολογίου 
και το επίδομα οικογενειακών βαρών. 

III) Όπου ο οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας παρα¬ 
πέμπει στον 1505/1984 στις περιπτώσεις αυτές θα ισχύουν 
οι εκάστοτε τροποποιήσεις που γίνονται στο Νόμο. 

Ότι δεν προβλέπεται στον παρόντα Οργανισμό και ανα- 
φέρεται στον Νόμο 1505/1984 θα ακολουθούνται - οι διατά¬ 
ξεις του Νόμου αυτού. 

Άρθρο 20. 

Αντικαθίσταται η παρ. 2 του ανωτέρω άρθρου ως εξής : 

2. Οι μισθολογικές προαγωγές των εχόντων πτυχίο 
Ανωτάτων, Ανωτέρων Μέσων Σχολούν ενεργούνται μετά 
διετή (2) υπηρεσία. 

Οι μισθολογικέέ προαγωγές των εχόντων απολυτήριο 
εξαταξίων Γυμνασίων ή Λυκείων ενεργούνται μετά διετή 
(2) υπηρεσία. 

Οι μισθολογικές προαγωγές των εχόντων απολυτήριο 
Δημοτικού Σχολείου ενεργούνται μετά δυόμισι 2 1/2 χρόνια. 

Άρθρο 27. 

Στο άρθρο 27 προστίθεται νέα παράγραφος με αριθμό 

3 ως εξής : 

3. Οι βοηθοί τεχνίτες μετά εξαετή ευδόκιμο υπηρεσία 
και με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της επιχεί¬ 
ρησης δύναται να καταλαμβάνουν θέσεις τεχνικών και εφ' 
όσον υπάρχουν κενές θέσεις. 

Η απόφαση αυτή ισχύει από την έγκρισή της. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 12 Ιουνίου 1986 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΤΣΟΥΡΑΣ 


Α Ρ ι4. 7253 (3> 


Μεταβίβηση της κυριότητας κοινοχρήστων εκτάσεων 
συν/σμών αγροκτημάτων. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 
Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 

α) 197 του Αγροτικού Κώδικα (ΦΕΚ 342/1949 Α'), 

β) 15 του Ν.δΗ216/1973 (ΦΕΚ 271/1973 Α'), 

γ) 23 του από 27.6./14.7.1945 Β.Δ. «Περί εκτε- 
λέσεως του νόμου περί Αγροτικού Κτηματολογίου», 

δ) Του Β.Δ. 709/1970 «Περί καθορισμού των διατη- 
ρουμένων υπέρ του Υπουργείου Γεωργίας αρμοδιοτήτων 
κ.λ.π. 

ε) 22 και 23 του Π.Δ. 76/1985 (ΦΕΚ 27/1985 Ά) 
«Δημοτικός και Κοινοτικός Κώδικας». 

2. Την υπ’ αριθ. 143258/30.4.1986 δ/γή του Υπουργείου 
Γεωργίας για το αντικείμενο του θέματος. 

■ 3. Τα κτηματολογικά στοιχεία της συμπληρωματικής 

διανομής συνοικισμού Άγιος Νικόλαος (Ζαραβούτσι) I- 
ωαννίνων (επέκτασις) έτους 1968 που κυρώθηκε με την 
27664/19.6.1971 απόφασή μας (ΦΕΚ ,583/23.7.1971 Β') 1 
αποφασίζουμε 
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1. Μεταβιβάζουμε κατά πλήρες δικαίωμα κυριότητας 
και χωρίς τίμημα στο Νομικό Πρόσωπο της Κοινότητας 
Αγίου Νικολάου του Νομού Ιωαννίνων τις κατωτέρω 
κοινόχρηστες εκτάσεις της συμπληρωματικής διανομής 
συνοικισμού Άγιος Νικόλαος (Ζαραβούτσι) Ιωαννίνων 
(επέκτασις) έτους 1968. 

Κοινόχρηστοι εκτάσεις 

Πλατεία τεμάχιο υπ’ αριθ. 32 εμβαδόν 510 τ.μ. 

510 τ.μ. 

Δρόμοι και Περιμετρική τεμάχ. χωρίς αριθμ. εμβ. 8.799 τ.μ. 

2. Σημειώνουμε στα κτηματολογικά στοιχεία της συμπλη¬ 
ρωματικής διανομής του συνοικισμού Άγιος Νικόλαος 
(Ζαραβούτσι) Ιωαννίνων (επέκτασις) έτους 1968 τη με¬ 
ταβολή που επέρχεται με την παρούσα απόφαση εγγρά- 
φοντας ι στα ανωτέρω τεμάχια την Κοινότητα Αγίου Νι¬ 
κολάου του Νομού Ιωαννίνων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 197 
του Αγροτικού Κώδικα. 

Ιωάννινα, 26 Ιουνίου 1986. 

Ο Νομάρχης 

ΒΑΣ. ΜΓΙΡΑΚΑΤΣΟΤΛΑΣ 


Αριδ. 4407 (4) 


Ανασυγκρότηση Πρωτοβάθμιων Συμβουλίων Επιθ/σης Κι¬ 
νηματογράφων θεάτρων πόλεων Νομού Λασιθίου. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΛΑΣΙΘΙΟΥ 
Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις : α) του άρθρου 2 του Α.Ν. 445/37 «περί 
τροποποιήσεως συμπληρώσεως και κωδικοποιήσεως των 
περί κινηματογράφων διατάξεων καθώς συμπληρώθηκαν με 
τις όμοιες των άρθρων 8 του ΑΝ. 955/31, 1 του Α.Ν. 446/37 
«περί θεάτρων» και 3 του Ν. 2154/52, β) του άρθρου 4 του 
Ν. 1232/1982 «επαναφορά σε ισχύ τροποποίηση και συμπλή¬ 
ρωση των διατάξεων του Ν.Δ. 4352/64 και άλλες διατάξεις 
και γ) του άρθρου 37 του Ν. 3200/55 «περί διοικητικής απο¬ 
κέντρωσης». 

2. Την αριθμ. 7980/Φ. 115.4/122 κ/26.4.1982 (Φ.Ε.Κ. 
219/Ή κοινή απόφαση των Υπουργών Προεδρίας Κυβερνή¬ 
σεως και Δημόσιας Τάξης, σχετικά με την αναμόρφωση των 
Συλλογικών οργάνων Γνωμοδοτικής και αποφασιστικής 
αρμοδιότητας του Υπουργείου Δημόσιας Τάξης. 

3. Την αριθμ. 200/5/21κβ απόφαση του Υπουργού Δη¬ 
μόσιας Τάξης «Αναμόρφωση συλλογικών οργάνων γνωμοδο¬ 
τικής και αποφασιστικής αρμοδιότητας του Αρχηγείου Χω¬ 
ροφυλακής, αποφασίζουμε : 

Ανασυγκροτούμε τα Πρωτοβάθμια Συμβούλια Επιθεώ¬ 
ρησης Κινηματογράφων θεάτρων κ.λπ., ως ακολούθως και 
για τις πόλεις του Νομού. 

Α. Πόλης Αγίου Νικολάου : 

1. Κουκάκη Αντώνιο αστυνόμο Α', ως πρόεδρο, με ανα¬ 
πληρωτή του τον Κουρτάκη Νικόλαο, υπαστυνόμο. 

2. Μαστοράκη Ιωάννη, πολιτ. Υπομηχανικό, υπάληλο 
της Δ/νσης Τεχν. Υπηρεσιών Λασιθίου, με αναπληρωτή τον 
υπάλληλο της αυτής υπηρεσίας Ιωάννη Χαβάκη πολιτικό 
υπομ/κό. 

3. Γραμματικάκη Γεώργιο, μηχανολόγο ηλεκτρολόγο, 
υπάλληλο της Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών, με αναπληρωτή 
τον υπάλληλο της αυτής υπηρεσίας Καμαράτο Δημήτριο, μη¬ 
χανολόγο ηλεκτρολόγο. 

4. Αγγελόπουλο ή Διαμαντή Αδαμάντιο του Τηλεμάχου, 
πυραγό, με αναπληρωτή τον Υποπ/γό Κακουλίδη Κων/νο 
του Βασιλείου. 

5. Ιωάννη Κορωνάκη, υπάλληλο του Τμήματος Υγιεινής 
Λασιθίου, με αναπληρωτή τον υπάλληλο της αυτής υπηρε¬ 
σίας Εμμαν. Πατεράκη. 


Χρέη γραμματέα θα εκτελεί ο ανθυπαστυνόμος της Αστυν. 
Δ/νσης Δ/νσης Λασιθίου Παναγιώτης Τριανταφύλλου ανα¬ 
πληρούμενος απο το νόμιμο αναπληρωτή του.. 

Β. Πόλης Νεάπολης : 

1. Τζωρτζάκη Γεώργιο αστυνόμο Α', ως πρόεδρο με ανα¬ 
πληρωτή τον Γαλάνη Βασίλειο, ανθυπαστυνόμο. 

2. Πετυχάκη Ιωάννη, πολιτικό μηχανικό, υπάλληλο της 
Δ/νσης Τεχν. Υπηρεσιών Λασιθίου με αναπληρωτή τον Ρο- 
βίθη Εμμαν. υπάλληλο της αυτής υπηρεσίας. 

3. Ιωάννη Ιωάννου, με αναπληρωτή τον Καναβάκη Εμ¬ 
μανουήλ ιατρούς στο Γενικό Νοσοκομείο Νεάπολης. 

4. Γραμματικάκη Γεώργιο ηλεκτρολόγο -μηχανολόγο 
υπάλληλο Δ/νσης Τεχν. Υπηρεσιών με αναπληρωτή του τον 
Καμαράτο Δημήτριο, μηχανολόγο ηλεκτρολόγο της αυτής 
υπηρεσίας. 

5. Αγγελόπουλο ή Διαμαντή Αδαμάντιο του Τηλεμάχου 
πυραγό, με αναπληρωτή του τον Υποπυραγό Κακουλίδη 
Κων/νο του Βασιλείου. 

Χρέη γραμματέα θα εκτελεί ο γραμματέας του Αστυνομι¬ 
κού Τμήματος Νεάπολης, αναπληρούμενος απο τον νόμιμο 
αναπληρωτή του. 

Γ. Πόλης Ιεράπετρας : 

1. Σθουμπάρα Παρασκευά, αστυνόμο Α' ως Πρόεδρο, 
με αναπληρωτή του τον Υπαστυνόμο Μουρτζάκη Στυλιανό. 

2. Πετυχάκη Ιωάννη, πολιτικό μηχανικό, υπάλληλο της 
Δ/νσης Τεχν. Υπηρεσιών, Λασιθίου, με αναπληρωτή τον 
Ροβίθη Εμμαν., υπάλληλο της αυτής υπηρεσίας. 

3. Γιατζάκη Ιωάννη, με αναπληρωτή του τον Παπαδο- 
πετράκη Γεώργιο, ιατρούς στο Γενικό Νοσοκομείο Ιερά¬ 
πετρας. 

4. Γραμματικάκη Γεώργιο, ηλεκτρολόγο -μηχανολόγο, 
υπάλληλο της Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών Λασιθίου, με 
αναπληρωτή του τον Καμαράτο Δημήτριο μηχανολόγο ηλεκ¬ 
τρολόγο της αυτής υπηρεσίας. 

5. Αγγελόπουλο ή Διαμαντή Αδαμάντιο του Τηλεμάχου 
πυραγό, με αναπληρωτή τον Υποπυραγό Κακουλίδη Κων/νο 
του Βασιλείου. 

Χρέη γραμματέα θα εκτελεί ο γραμματέας του Αστυνο¬ 
μικού Τμήματος Ιεράπετρας, αναπληρούμενος απο το νόμιμο 
αναπληρωτή του. 

Δ. Πόλη Σητείας. 

1. Λουράκη Βασίλειο, υπαστυνόμο, ως πρόεδρο, με ανα¬ 
πληρωτή του τον υπαστυνόμο Κοσμαδάκη Ιωάννη. 

2. Πετυχάκη Ιωάννη, πολιτ. μηχανικό, υπάλληλο της 
Δ/νσης Τεχν. Υπηρεσιών, με αναπληρωτή του τον Ροβίθη 
Εμμ. υπάλληλο της αυτής υπηρεσίας. 

3. Δασκαλάκη Γεώργιο, με αναπληρωτή του τον Μα- 
μαντόπουλο Ανδρέα ιατρούς στο Γενικό Νοσοκομείο Σητείας. 

4. Γραμματικάκη Γεώργιο ηλεκτρολόγο -μηχανολόγο, 
υπάλληλο της Δ/νσης Τεχν. Υπηρεσιών Λασιθίου, με ανα¬ 
πληρωτή του τον Καμαράτο Δημήτριο, μηχανολόγο ηλεκτρο¬ 
λόγο της αυτής υπηρεσίας. 

5. Αγγελόπουλο ή Διαμαντή Αδαμάντιο του Τηλεμάχου 
■πυραγό, με αναπληρωτή του τον Υποπ/γό Κακουλίδη Κων/νο 
του Βασιλείου. 

Χρέη γραμματέα θα εκτελεί ο γραμματέας του Αστυνομ. 
Τμήματος Σητείας, αναπληρούμενος απο το νόμιμο αναπλη¬ 
ρωτή του. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της Κυ¬ 
βερνήσεως και θα ισχύει απο της κοινοποιήσεώς της στα ορι¬ 
ζόμενα μέλη σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 37 Ν. 
3200/55. 

Αγ. Νικόλαος, 13 Ιουνίου 1986 

Ο Νομάρχης 
Γ. ΤΖΑΝΑΚΑΚΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Αριθ. 6539 (5) 

Έγκριση τροποποίησης της 1320/10.2.86 απόφασης του 
Νομάρχη Χανίων. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΧΑΝΙΩΝ 
Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις του Π.Δ. 3/5.1.84 «Περί μεταβιβά- 
σεως αρμοδιοτήτων Υπουργείου Κοιν. Υπηρεσιών στους 
Νομάρχες». 

2. Τις διατάξεις του Κεφ. Β' του Ν. 993/79. 

3. Τις διατάξεις του Ν. 1476/84. 

4. Την αριθ. 17/1065/20.3.84 Πράξη Υπουργικού Συμ¬ 
βουλίου. 

5. Την αριθ. Α3/Οικ. 16080 εγ. 62/8.11.85 Υπουρ. 
Υγείας Προνοίας και Κοιν. Ασφαλίσεων. 

6. Την αριθ. 1320/10.2.86 απόφαση του Νομάρχη Χα¬ 
νιών. 

7. Την αριθ. 3022/20.6.86 αναφορά του Θεραπευτηρίου 
Ψυχικών Παθήσεων Χανίων με την οποία μας έστειλε 
την αριθ. 13/πρ, 11/19.6.86 απόφαση Δ.Σ. αυτού, απο¬ 
φασίζουμε : 

Εγκρίνουμε την αριθ. 13/Πρ 11/19.6.86 απόφαση του 
Δ.Σ. του Θεραπευτηρίου Ψυχικών Παθήσεων Χανίων 
περί τροποποίησης της αριθ. 5/Πρ 2/29.1.86 προηγού- 
γούμενης απόφασής του, η οποία είχε εγκριθεί με την 


αριθ. 1320/10.2.86 απόφαση του Νομάρχη, και με την 
οποία είχε εγκριθεί η δημιουργία 10 θέσεων Αδελφών 
Νοσοκόμων τριετούς φοίτησης, και εγκρίνουμε την πλή¬ 
ρωση των θέσεων αυτών και από αδελφές διετούς φοιτή- 
σεως, εφόσον δεν υπάρχουν αιτήσεις ενδιαφερομένων τριε- 
τούς ή τετραετούς φοίτησης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Χανιά, 26 Ιουνίου 1986 

Ο Νομάρχης 

ΜΑΝΩΛΗΣ ΠΑΝΤΟΥΒΑΚΗΣ 


ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

( 6 ) 

Διόρθωση σφαλμάτων στην Α3β/3214/11.4.86 κοινή 
υπουργική απόφαση τροποποίηση της Α3β/οικ. 7070/ 
4.6.84 κοινής απόφασης (ΦΕΚ 382/Β/84) «Συμπλήρωση 
και τροποποίηση της Α3β/οικ. 2648/7.3.84 καινής από¬ 
φασης» «Σύσταση θέσεων κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ.» (ΦΕΚ 
125/Β/84), που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 335/τ. Β'/ 15.5.86, 
επιφέρεται η παρακάτω διόρθωση : Στο άρθρο 2 και στο 69. 
Γεν. Νοσ. Χα?υαδικής προστίθεται «Ψυχιατρικής 1» και 
γράφεται : «Σύνολο 6» αντί «Σύνολο 5». 

(Από το Υπ. Υγείας, Πρόνοιας και Κοιν. Ασφαλίσεων). 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 



